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COMISIÓN DE VALORACIÓN 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aspirante  

Calvo Blanco Luis Antonio 7.10 

Corredor Vegas Guillermo NO PRESENTADO 

Flórez Martínez Aitor NO APTO 

Hevia Ochoa de Echaguen Juan Bosco NO PRESENTADO 

Moral Rodríguez Sonia NO PRESENTADA 

Pérez Zúñiga Joaquín NO PRESENTADO 

 
En virtud de lo recogido en la Base Undécima de las Bases generales para la selección de 
personal laboral temporal por subvenciones al Ayuntamiento de Logroño para la financiación 
de la contratación laboral, aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local el 8 de febrero 
de 2023 y publicadas en el BOR en fecha 10 de febrero de 2023, que rigen la presente 
convocatoria, se habilita un plazo de 3 días hábiles, a contar a partir del día siguiente de la 
presente publicación, para que los aspirantes, que hayan superado la primera fase del proceso 
selectivo, acrediten documentalmente los siguientes méritos objeto de valoración.  
 
- Asistencia a cursos de formación y perfeccionamiento.  
- Experiencia profesional. 
- Otras titulaciones. 
- Idiomas. 
 
Plazo de presentación de documentación: 10 de marzo de 2023 a 14 de marzo de 2023 
 
 
Logroño, a 9 de marzo de 2023 

CALIFICACIONES PRIMERA FASE PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA 
CONTRATACIÓN COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE UN AGENTE LOCAL DE 
INNOVACIÓN. 
 


